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Informe Final

Xurado de procedemento _ C2 de Recrutamento da oferta dun contrato de traballo
indefinido , para 1 posto de técnico superior no Agrupamento Europeo de Cooperacion

Territorial do Rio Minho (AECT - Rio Minho)!

1. En data 21 de maio de 2020 foi aprobado polo Director do AECT Rio Mifio (en adiante

AECT) o procedemento para o recrutamento de :
i. 1 licenciado na area de ciencias sociais;

2. A Instrucidon do procedemento foi asignada a un xurado constituido por Antonio Pereira

Torres, que preside, Lois Pérez Castrillo como vogal e Fatima Costa como vocal.
3. Quedou establecido que o recrutamento destes profesionais consta das seguintes fases:

a) Verificacién dos requisitos minimos, con cardcter eliminatorio;
b) Avaliacidn curricular

c) Entrevista

4, A continuacién da verificaciéon dos requisitos minimos, con caracter obrigatorio, e da
Avaliacidn Curricular, conforme a Acta n? 1 do xurado, foron admitidos e convocados para
realizar a Entrevista Profesional de Seleccién -EPS-, os seguintes candidatos:

2 — Amaro Gonzalez Pousa
3 — Fabio Alvarez Pereira

4 — Antén Carballo Lomba

5 — Xabier Macias Virgds

6 — Mateo Varela Cornado
7 — Angel Iglesias Galdn

8 — Luis Ulloa Guitian

9 — Arturo Gonzalez Iglesias

5 AEPSrealizouse no dia 16 de outubro, tendo comparecido os seguintes candidatos:

2 - Amaro Gonzalez Pousa
4 - Antén Carballo Lomba
5 - Xabier Macias Virgos

7 - Angel Iglesias Galan

1N de T: Esta é unha traducién da acta orixinal en portugués, calquer diferenza de contido que puidera existir debe prevalecer a
version orixinal.
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8 - Luis Ulloa Guitian
9 - Arturo Gonzalez Iglesias

6. Non compareceron a EPS os seguintes candidatos:

3 — Fabio Alvarez Pereira
6 — Mateo Varela Cornado

7. Antes de iniciar a realizacion da EPS o xurado confirmou os certificados académicos e os
documentos comprobantes con informacién da duracidn da experiencia profesional e de
realizacion/duraciéon de acciéns de formacidon profesional que permitiran verificar a
puntuacion obtida na curricular, que foran solicitados a todos os candidatos cando a

convocatoria da EPS, tendo como prazo limite de envio as 14:00 hs do dia 14 de outubro.

Apds a conclusion deste proceso, o xurado actualizou a puntuacion de Avaliacion Curricular

dos seguintes candidatos:

Justificagdo AC - Avaliagdo Curricular

EP - Experiéncia Profissional
. EG- P . ~
Candidatos Experiencia Pontuagao | EE - Experiéncia | pontuacio EP - Sub- VC - Valorizagdo Curricular Pontuagdo AC
. total
Geral Especifica
02 - Amaro Gonzélez Pousa [Menos de 1 ano 5 Menos de 1 ano 5 10 Participagdo em pos-graduagdo no dmbito da fungdo 20 12
04 - Anton Carballo Lomba [Menos de 1 ano 5 Menos de 1 ano 5 10 Participagdo em pos-graduagdo no dmbito da fungdo 20 12
8. Aplicando os parametros de avaliacion da EPS, que se rexistran en formularios de
avaliacién individuais, que se arquivan nun proceso especifico e estan dispofiibles para
consulta a peticion dos interesado no periodo de consulta previa:
AVALIACAO CURRICULAR - ponderagio - 40%
AC = (80 EP + 20 VC) / 100, em que EP = experiéncia profissional e VC = valoragdo curricular (formagio)
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEGAO - ponderagdo - 60%
EPS = (A+5B+5C+5D+E+F+G+H+5I) / 25
CLASSIFICACAO FINAL (CF) = AC (40%) + EPS (60%)
) Avaliagdo Curricular Entrevista Profissional de Sele¢do Classif.
Candidato )
AC ACPond | A B c D E F G H 1 Eps | Epspond | Final
02 - Amaro Gonzalez Pousa 12,00 4,80 14 14 16 14 14 14 14 14 16 14,80 8,88 13,68
04 - Anton Carballo Lomba 12,00 4,80 14 16 16 16 14 14 14 14 16 15,60 9,36 14,16
05 - Xabier Macias Virgos 16,00 6,40 14 14 12 12 14 14 14 16 12 12,88 7,73 14,13
07 - Angel Iglesias Galan 14,00 5,60 12 12 12 14 12 14 14 14 12 12,64 7,58 13,18
08 - Luis Ulloa Guitian 16,00 6,40 14 16 16 16 16 16 16 16 16 15,92 9,55 15,95
09 - Arturo Gonzalez Iglésias 15,20 6,08 12 14 12 12 12 14 12 14 12 12,56 7,54 13,62
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Ref2 Candidato Classif.Final
C2  |Luis Ulloa Guitian 15,95
Cc2 Anton Carballo Lomba 14,16
Cc2 Xabier Macias Virgos 14,13
Cc2 Amaro Gonzalez Pousa 13,68
C2  |Arturo Gonzélez Iglésias 13,62
C2  |Angellglesias Galan 13,18

10.  Alistaxe final provisional foi publicada no sitio web do AECT Rio Minho e enviada para

todos os candidatos admitidos, xuntamente coa respectiva ficha individual de avaliacién da

EPS que foron notificados por correo electrénico para, no periodo de dez dias habiles se

pronunciaren en preriodo de audiencia previa.

11. No periodo de audiencia previa o candidato Xavier Macias Virgds apresentou dentro do

prazo, por correo electrdonico, unha reclamacion co seguinte texto;

“Bom dia, em atencao ao direito de audiéncia que se concede, envio tres comentdrios sobre

pontuagoes que acho prejudiciais:
1) Acho, em primeiro lugar, que nos baremos de experiéncia profissional hd uma

desproporgao excessiva entre as pontuacoes de tempo inferiores a 1 ano (5 pontos) e os

periodos superiores (1 ano, 6 pontos; 2 anos, 7 pontos,...). Tambén nao se entende a nao

valoragao de periodos de experiéncia profissional superiores a 5 anos.

2) Entendo que posuo na valoragao curricular formacoes relevantes para o posto por um

periodo superior a 50h

3) Acho nao adecuada aos conteudos da entrevista a baixa valoragao atribuida na EPS no

apartado de motivagao.

Atenciosamente
Xabier Macias”

O Xurado, logo de considerar esta denuncia, decidiu o seguinte:

1. En relacidon con este punto, o Xurado entende que esta parametrizacion é de

tresponsabilidade e competencia total do AECT Rio Minho, corresponde ao perfil

desexado, foi debidamente publicitada, previamente @ presentacién dos candidatos a

concorrer a este procedemento, polo que non é posible calquera reclamacién por

parte dos candidatos;

2. Enrelacion con este punto de avaliacion, o xurado considerou a este candidato nunha

primeira avaliaciéon da informacion existente no seu Curriculum Vitae, 12 horas de
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formacién relevante para a funcidn, a saber, "Financiamento europeo" e "xestion
orzamentaria"; posteriormente o candidato enviou certificado de formacién “inglés.

”

Nivel avanzado ”, cunha duracion de 50 horas ademais de comprobante de
participacién da Fundacién Barrié nalguns moddulos formativos relevantes para a
funcién que, por lapsus, non se consideraron, polo que se corrixiu a puntuacion da sua
avaliacién curricular no nivel de valorizacién do curriculo, pola puntuacién de 14 -
Participacidon en formacién relevante para a funcién por un periodo superior a 50

horas, recofiecendo a reclamacion do candidato sobre este punto;

Respecto da puntuacién atribuida no Descriptor de Niveis de competencia de
puntuacion da EPS - C - Motivacidn, o xurado entende que non hai razén para ningin
axuste dado que o candidato durante a entrevista revelou un nivel adecuado de
motivacién persoal para as funcidns as que se presentaba, pero esencialmente porque
o seu contrato de traballo coa actual entidade empregadora estaba a rematar e nunca
en ningln momento da entrevista expresou ou deixou claro que a sua prioridade

profesional fora ocupar a funcién que se candidataba no AECT Rio Minho.

De acordo co mais arriba exposto, o candidato Xabier Macias Virgos pasa a ter agora

a seguinte avaliacion global:

Justificagdo AC - Avaliagao Curricular

Candidatos EP - Sub-

EP - Experiéncia Profissional

EG-
Experiencia Pontuagio | EE - Experiéncia | pontuagio

Geral Especifica total

VC - Valorizagdo Curricular Pontuagdo|

AC

05 - Xabier Macias Virgos

5 anos

10

2,5anos

7

17 Participagdo em formagdo relevante superior a 50 horas

14

16,4

Procedimento_C2 - Recrutamento de oferta de contrato de trabalho a termo incerto para 1 posto de trabalho - Técnico Superior
AVALIAGCAO CURRICULAR - ponderagio - 40%
AC = (80 EP + 20 VC) / 100, em que EP = experiéncia profissional e VC = valoragdo curricular (formagado)

ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO - ponderagdo - 60%
EPS = (A+5B+5C+5D+E+F+G+H+5l) / 25

CLASSIFICACAO FINAL (CF) = AC (40%) + EPS (60%)

. Avaliagdo Curricular Entrevista Profissional de Selegdo Classif.
Candidato )
AC AC Pond A B C D E F G H [} EPS EPS Pond Final
05 - Xabier Macias Virgos 16,40 6,56 14 14 12 12 14 14 14 16 12 12,88 7,73 14,29
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12. Logo desta actualizacion, a listaxe de clasificacién final é a seguinte:

Ref2 Candidato Classif.Final
Cc2 Luis Ulloa Guitian 15,95
Cc2 Xabier Macias Virgos 14,29
c2 Anton Carballo Lomba 14,16
c2 Amaro Gonzélez Pousa 13,68
C2  |Arturo Gonzalez Iglésias 13,62
C2  |Angel Iglesias Galan 13,18

13. Dando por concluida a avaliacion deste proceso de contratacidn que debe ser enviado
por correo electronico a todos os concorrentes e publicarse na paxina web do AECT Rio
Minho, o xurado envia este Informe Final para a sua aprobacion polo director do AECT Rio

Minho de xeito que poida continuar co proceso de contratacién segundo o seguinte numero.

14. Debera ser notificado o candidato mellor clasificado por carta con A/R, informandolle da
proposta de retribucién e da data de inicio do contrato, que deberd ser aceptada por escrito
nun prazo de cinco dias habiles, periodo que unha vez finalizado, de non ter sido recibida
nengunha resposta de aceptacién, a mesma proposta enviarase aos seguintes candidatos

clasificados de forma sucesiva ata a sua aceptacion por un deles.
Valenga, 22 de decembro de 2020,

O presidente do xurado,

Assinado por: ANTONIO ABILIO PEREIRA TORRES
Num. de Identificagao: BI077557433
Data: 2020.12.23 11:10:08+00'00'

E CARTAO DE CIDADAO
o0 00

( Antonio Pereira Torres )

0s vogais,
. Assinado por: FATIMA ALEXANDRA FARIA DA
LOIS PEREZ Firmado COSTA
CASTRILLO ‘:g';ﬂg;g;e por Num. de Identificacao: BI107573962
) CASTRILLO - Data: 2020.12.22 19:08:30+00'00
36042497W
36042497  recha: 20201223 . =
oDe 2 CARTAO DE CIDADAO

W 02:21:25 +01'00' el

( Lois Pérez Castrillo ) ( Fatima Costa )

Pagina5de5



		2020-12-22T19:08:30+0000
	FÁTIMA ALEXANDRA FARIA DA COSTA


		2020-12-23T02:21:25+0100
	LOIS PÉREZ CASTRILLO - 36042497W


		2020-12-23T11:10:08+0000
	ANTÓNIO ABÍLIO PEREIRA TORRES




